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In the community：地域で、豊かに働き、暮らすために  

○２０２０年春以降顕在化した新型コロナ禍により、京都府の公共複合施設「ぶらり嵐山」の喫茶コーナーへの

運営参加は控えて参りましたが（物販コーナーへの納品のみ）、「ぶらり嵐山」於開催される錦秋の恒例イベン

ト「嵐山マルシェ」に久しぶりに出店致しました。(11.22)メンバー、職員に加え、当事業所に実習に来られてい

る専門学校生、大学院生の方にも参加して頂きホットコーヒーを中心に多くの方に提供することができました。 

   

         
Health：こころとからだの健康のために 

○今月も、午前と午後の２グループに分かれて SFA を実施しました。まず、生活リズムについて、現在のもの

を図示して頂き、修正すると良い点を参加者ひとり一人に確認して頂きました (11.7)。次に、年末を控えて掃

除について、掃除のタイミングや時期、掃除方法などを確認し合いました。(11.21) 

Basic Business Manner：安定して働くためにだせて 

○男性メンバーが、京都ノートルダム女子大学財務課で実習させて頂き、就職活動についても貴重な助言を賜り 

ました。ご支援頂いた関係者の皆様に深謝致します。(11.12) 

○今月の就労支援プログラムでは、「断る」をテーマに、ロールプレイを交えながら、職場でのコミュニケーシ 

ョンについて確認しました。(11.19) ,また、前月に続いて、「働くひとのための法律入門②－雇用保険・労災保 

険」(11.12),「働くひとのための法律入門③－労働基準法を中心」(11.26)を実施しました。まず、前者では、毎年 

のように法改正が実施されており、最新の法制度について確認しました。後者では、労働局発行の労働ハンド 

ブックを参加者全員に配布し、昨今社会問題化しているスポットワークの危うさや、フリーランス保護法など 

についても触れ、映像を交えて学び合いました。(11.26) 

 


